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Wir activieren Chancen!

TRIEBFAHRZEUGFUHRER -
PERSONENVERKEHR

Standort
30159 Hannover Deutschland

Quicklink zum Stellenangebot

Glltig seit
ab sofort

Vertragsart
Vollzeit

Tarifvertrag
BAP Tarifvertrag

Beschreibung:

Seit vielen Jahren sind wir gelisteter und wertgeschatzter Partner der Deutschen Bahn. Wir bieten fir die
Deutsche Bahn, projektbezogen, ausgewahltes Fachpersonal mit umfassenden Qualifikationen in den
unterschiedlichen Regionen an. Dabei setzen wir vorrangig auf Mitarbeiter, die heimatnah arbeiten. Mit uns
bewerben Sie sich nicht auf Jobs der Deutschen Bahn, mit unserer Expertise bieten wir Ihnen ihren Job bei
unserem Kunden der Deutschen Bahn an.

Aufgaben Kompetenzen und Verantwortung

¢ Verantwortung fur die sichere und ptinktliche Durchfiihrung von Zugfahrten im Personenverkehr

e Beachtung und Einhaltung geltender Richtlinien, Vorschriften und Weisungen

e Erkennen und Beseitigen von Stérungen und UnregelmaBigkeiten durch Treffen betrieblicher
Entscheidungen

e Ubernahme von Aufgaben bei Stoérungen, UnregelméaRigkeiten und sonstigen Abweichungen vom
Regelbetrieb, insb. Sicherstellung der Fahrgastinformation und Servicequalitat

e Prifung der sicherheitsrelevanten Ausstattung und technischen Einsatzfahigkeit der Triebfahrzeuge
und Erhaltung der Sauberkeit und Ordnung im Innenraum

Entwicklungspotential / Perspektiven
Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag.Die Entlohnung erfolgt nach BAP-Tarif + Zulagen. Durch
den Aufbau eines Arbeitszeitkontos ist eine zusétzliche flexible Arbeitszeitplanung maoglich!

Fachliche Anforderungen

¢ erfolgreich absolvierte Qualifizierung zum Triebfahrzeugfthrer

e glltiger EU Triebfahrzeugfiihrerschein Klasse TFV AB / gultiger Eisenbahnfahrzeugfiihrerschein der
Klasse B (alt Klasse 3)

e Kenntnisse verschiedener Baureihen oder die Bereitschaft fehlende Baureihenkenntnisse zu
erwerben

e Bereitschaft zur Arbeit in 3 Schichten, auch an Feiertagen und Wochenenden mit teilweise taglich
unterschiedlichen Arbeitszeiten

e Teamfahigkeit

¢ selbstandige sowie verantwortungsbewusste Arbeitsweise

¢ hoher Servicegedanke

e zuvorkommendes und héfliches Auftreten gegeniiber Fahrgasten

e gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Zuverlassigkeit
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e Plnktlichkeit
¢ Kommunikationsfahigkeit

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Bei Interesse senden Sie uns bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail.
Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhangig von der verwendeten Stellenbezeichnung fur Bewerber
aller Geschlechter gleichermaf3en. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen sind zur
Bewerbung aufgefordert. Selbstverstandlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu. Heiko R6hrich
Technischer Leiter Telefon: 03591 890270-0 E-Mail: heiko.roehrich@activ-job.com

Tel. +49 351 211796-0, mail@activ-job.com, www.activ-job.com

activjob GmbH, Reichenbachstralle 55, 01069 Dresden, Deutschland




