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Wir activieren Chancen!

ELEKTRONIKER / MECHATRONIKER /
TECHNIKER

Standort
01109 Dresden Deutschland

Quicklink zum Stellenangebot

Glltig seit
ab sofort

Vertragsart
Vollzeit

Abteilung
techn. Facharbeiter

Zweck und Ziel der Stelle

Unser Kunde ist spezialisiert auf die Installation von Tools, Geraten und hochautomatisierten
Transportsystemen, vor allem fur grof3e Halbleiterhersteller in Sachsen. Von der Neuinstallation bis zur
Wiederinbetriebnahme bieten die Experten umfassende Ldsungen fir Hardware und zugehdrige Software,
um Projekte jeder Grof3e erfolgreich umzusetzen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung
» Diese Positionen bieten die einmalige Gelegenheit, Verantwortung fir hochspezialisierte Teams zu
Ubernehmen und an aufregenden Projekten fur fihrende Halbleiterhersteller im Herzen von “Silicon
Saxony” mitzuwirken.
e Aufbau der Transportsysteme zur Fertigungsautomatisierung in der Halbleiterindustrie

¢ Je nach Ausbildungsschwerpunkt elektrische und / oder mechanische Montagen von Baugruppen
und Anlagenkomponenten nach Zeichnungen unter Reinraumbedingungen und/oder

e Durchflihrungen von Erstpriifungen, Inbetriebnahmen und Funktionsprifungen der Anlagen bis hin
zur Abnahme durch den Kunden )

e Dokumentation von Arbeitsschritten, Anlagentests sowie Erstellung von Ubergabeprotokollen

e Aktive Kommunikation und enge Zusammenarbeit mit den Kunden

¢ nach entsprechender Qualifikation und Eignung fachliche Fiihrung eines Teams und Einarbeitung
neuer Mitarbeiter nach entsprechender Qualifikation

e Einhaltung des Arbeitsschutzes, evtl. als Verantwortliche Elektrofachkraft fiir das Team

e Aktives Einbringen bei der Definition, Implementierung und Umsetzung von Arbeitsablaufen in
Projekten

Fachliche Anforderungen

e Abgeschlossene anerkannte Berufsausbildung in einem elektrotechnischen Beruf bzw.
Industriemeister oder Techniker der Fachrichtung Mechatronik oder Elektrotechnik

e Mehrjahrige Berufserfahrungen im Bereich der Installation von elektrischen Komponenten und
Anlagen

e Fahigkeit, ein kleines Team in kooperativer, motivierender Weise zu fiihren und zu entwickeln

e Gute MS Office Kenntnisse

e Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere Fremdsprachen von Vorteil

e Team-, Losungs- und Kundenorientiertes Arbeiten

e Kommunikationsfahigkeit und Vorbildwirkung

e Strukturierte und genaue Arbeitsweise
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e Teilweise Reisebereitschaft fir Europa — wiinschenswert
e PKW-Fuhrerschein ist erforderlich (mind. Bereitschaft zum Erwerb)

Kontaktdaten flr Stellenanzeige

Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-
Mail. Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhangig von der verwendeten Stellenbezeichnung fir
Bewerber aller Geschlechter gleichermal3en. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen
sind zur Bewerbung aufgefordert. Selbstverstandlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu. Timo
Gnieser, Personaldisponent, Telefon: 03591 2708912, E-Mail: timo.gnieser@activ-job.com
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