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Wir activieren Chancen!

activiob.
op.

FACHREFERENT FUR TECHNISCHES UND
INFRASTRUKTURELLES
VERTRAGSMANAGEMENT

Standort
04105 Leipzig Deutschland Quicklink zum Stellenangebot

Glltig seit
ab sofort

Vertragsart
Vollzeit

Tarifvertrag
BAP Tarifvertrag

Beschreibung:

Seit vielen Jahren sind wir gelisteter und wertgeschétzter Partner der Deutschen Bahn. Wir bieten fir die
Deutsche Bahn, projektbezogen, ausgewahltes Fachpersonal mit umfassenden Qualifikationen in den
unterschiedlichen Regionen an. Dabei setzen wir vorrangig auf Mitarbeiter, die heimatnah arbeiten. Mit uns
bewerben Sie sich nicht auf Jobs der Deutschen Bahn, mit unserer Expertise bieten wir Ihnen ihren Job bei
unserem Kunden der Deutschen Bahn an.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung
e Prifung und Anpassung von Bewirtschaftungsleistungen
Durchflihren der Dokumentation von Bewirtschaftungsvertragen
Eingabe von Stamm- und Bewegungsdaten in die vorhandenen Systeme
Erarbeiten und Analysieren von Berichten
Qualitatskontrolle von Stamm- und Bewegungsdaten in den vorhandenen Systemen sowie im
Austausch mit den beauftragten Dienstleistern
Uberwachen aller technisch-infrastrukturellen Bewirtschaftungsleistungen

Entwicklungspotential / Perspektiven

Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Die Entlohnung erfolgt nach BAP-Tarif + Zulagen, bei einer
geregelten Arbeitszeit von 39 Std/Wo! Durch den Aufbau eines Arbeitszeitkontos ist eine zusatzliche
flexible Arbeitszeitplanung mdoglich!

Fachliche Anforderungen

erfolgreicher Abschluss als Bachelor, Fachwirt oder Techniker
Berufserfahrung

Kenntnisse im technisch/infrastrukturellen Facility Management
System- und IT-Kenntnisse

Fahigkeiten als Anwender

Erfahrung in Qualitatssicherung

schnelle Auffassungsgabe

zuverlassig

gewissenhaft

teamfahig

kommunikativ
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Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail.
Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhangig von der verwendeten Stellenbezeichnung fur Bewerber
aller Geschlechter gleichermaf3en. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen sind zur
Bewerbung aufgefordert. Selbstverstandlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu. Heiko R6hrich
Technischer Leiter Telefon: 03591 890270-0 E-Mail: heiko.roehrich@activ-job.com
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