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QUALITY ENGINEER

Standort
60486 Frankfurt am Main Deutschland

Gültig seit
18.04.2025

Vertragsart
Vollzeit

Tarifvertrag
BAP Tarifvertrag

Quicklink zum Stellenangebot

Beschreibung:
Seit vielen Jahren sind wir gelisteter und wertgeschätzter Partner der Deutschen Bahn. Wir bieten für die
Deutsche Bahn, projektbezogen, ausgewähltes Fachpersonal mit umfassenden Qualifikationen in den
unterschiedlichen Regionen an. Dabei setzen wir vorrangig auf Mitarbeiter, die heimatnah arbeiten. Mit uns
bewerben Sie sich nicht auf Jobs der Deutschen Bahn, mit unserer Expertise bieten wir Ihnen ihren Job bei
unserem Kunden der Deutschen Bahn an.  
Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Entwickeln einer stabilen End-to-End Testautomatisierung für die CI/CD-Pipeline gemeinsam mit
dem Team
dabei die Regression der bestehenden Umsetzungen der Plattformen sicherstellen
Umsetzung der neuen Anforderungen der Portfolio-Roadmap (im Fokus: Go Live unseres
Mitarbeiter-Frontend)
Monitoren der Testfehlschläge/Pipelinebrüche und deren Ursachen sowie Entwickeln von
Lösungsansätzen zur Umsetzung von robusten Pipelinetests gemeinsam mit dem Team
Optimieren bestehender API und Frontend-Tests (Mitarbeiter-Frontend, Web und Mobile) 
Weiterentwickeln der Automatisierungsframeworks sowie der entsprechenden Testcases
Erweitern und Optimieren bestehende Tools zur Testdatenbereitstellung und für das Testreporting 
aufgrund vorhandener Entwickler-Skills technische Lösungsansätze auf deren Eignung bewerten
und ggf. Vorschläge zur technischen Umsetzung beitragen
Anwesenheit 1x/Woche

Entwicklungspotential / Perspektiven
Sie erhalten einen unbefristeten Arbeitsvertrag. Die Entlohnung erfolgt nach BAP-Tarif + Zulagen, bei einer
geregelten Arbeitszeit von 39 Std/Wo! Durch den Aufbau eines Arbeitszeitkontos ist eine zusätzliche
flexible Arbeitszeitplanung möglich!      
Fachliche Anforderungen

erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Informatik oder Wirtschaftswissenschaften 
alternativ eine vergleichbare Qualifikation mit entsprechender relevanter Berufserfahrung
mehrjährige Erfahrung im Softwaretest
Kenntnis der relevanten Prinzipien und Methoden
Erfahrung im Bereich der Testautomation (z.B. Cucumber, Gherkin, Selenuim/Appium in
Java/Groovy) für API- und GUI-Tests
Erfahrung in der Umsetzung von Backendservices mit Springboot
praktische Erfahrung mit agilen Methoden der Softwareentwicklung
Expertise in Continuous-Integration / -Testing /-Deployment
Erfahrung in der Frontendentwicklung mit vue
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Erfahrung in Scrum und/oder SAFE
Erfahrung in KI-Methodiken
Kenntnisse in Docker, Kubernetes, Gitlab und Gitlab CI
hohe Eigenmotivation
Fähigkeit im Team Aufgaben zu treiben und zu optimieren
sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
kommunikationsstark
Fähigkeit den eigenen Standpunkt zu verteidigen
absoluter Teamplayer der weiß, wie man gemeinsam zum Ziel kommt
ausgeprägte analytische Problemlösungskompetenz
gute Englischkenntnisse
zuverlässig
gewissenhaft
teamfähig

Kontaktdaten für Stellenanzeige
Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise per E-Mail.
Unsere Stellenausschreibungen gelten unabhängig von der verwendeten Stellenbezeichnung für Bewerber
aller Geschlechter gleichermaßen. Auch Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte Menschen sind zur
Bewerbung aufgefordert.  Selbstverständlich sichern wir Ihnen absolute Diskretion zu.   Heiko Röhrich
Technischer Leiter Telefon: 03591 890270-0 E-Mail: heiko.roehrich@activ-job.com  


